
 

令和８年度医師確保対策事業（県実施事業）について 

１ 概要 

  県では、別紙のとおりキャリアステージに応じた医師確保対策事業の継続実施により、研修

医、専攻医をはじめとする若手医師の確保に向けて、積極的に取り組みたいと考えております。 

２ 若手医師確保に向けた主な医師確保対策事業 

（１）医学生向け支援事業 

  ① 医学生修学資金貸付制度 

    香川大学医学部の地域枠学生に義務年限期間を付した修学資金の貸付けを実施。 

    【新規】香川大学医学部における新たな奨学金貸与制度への支援。 

※対象者：３～５年次の医学生 貸付額：10 万円/月 義務年限：貸付期間の 1.5 倍 

  ② 夏季地域医療実習 

    医学生を対象とした地域医療実習を実施し、地域医療への意識の醸成を図る。 

  ③ 地域医療総合医学講座の設置 

    地域枠学生への教育・サポートや推奨６診療科への誘導を実施。 

（２）臨床研修医確保対策 

  ① 臨床研修病院合同説明会への参加・開催 

    県内の基幹型臨床研修病院と連携し、民間企業が主催する県外合同説明会（レジナビ大

阪）に参加するとともに、本県独自のオンライン説明会を開催。 

  ② 県外医学生病院見学支援事業 

    県外在住医学生に対し、県内臨床研修病院の見学にかかる旅費の一部を補助。 

  ③ 地域医療総合医学講座の設置 

    地域枠医師への教育・サポートや推奨６診療科への誘導を実施。 

（３）専攻医確保・支援事業 

  ① 県内専攻医向け研修奨励金支給事業 

    県内基幹施設が実施する６診療科（内科/小児/外科/産婦/救急/総診）の専門研修プロ

グラムに参加する医師を対象に、研修奨励金の支給を実施。 

  ② 指導医養成支援事業 

    ６診療科（内科/小児/外科/産婦/救急/総診）における指導医体制をより一層充実させ

るため、県内基幹施設において負担している指導医取得に要する経費を支援。 

  ③ 県内臨床研修医合同セミナー 

    県内専門研修基幹施設による専門研修プログラム説明会と研修医同士等の意見交換会

を同時開催。 

  ④ 地域医療総合医学講座の設置 

    医師少数区域等への医師配置や総合診療医の確保を支援。 

（４）臨床医確保・支援事業 

  ① 産科医等育成・確保支援事業 

  各医療機関が産科医等へ支給する分娩手当等を支援。 

② 重点医師偏在対策支援区域における診療所の承継・開業支援 

支援区域において承継又は開業を行う診療所に対し、診療所の運営に必要な施設・設備

整備等に要する経費の一部を補助。 
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